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TACAIMBÓ PERNAMBUCO

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

ATo DE PRoMtTLGÀçÂo N" 007/2026'

PROMULGÁ Â RESOLUçÃO N" 003/2026, QLÍE INSTITLII A COI!flSSÀO

E,SPECI,I PÁRA REVISÂR ,\ LEI ORGÂNICÀ DO MUNICiPIO DE

TÂcAI!'mo/PE, BEM coMo DÁ ou'rR'Às pn'oltoÉNct' s

CORRIiIáTÂS.

O PTNSTOEXTN DO PODER IIGISLATIVO MI NICIPAL DE TACÂIMSÓ, CStAdO dC

Pemambuco,nousodesuasatribuiçôeslegisdeÊnidaspelaLeiorgânicaNÍunicipal,

"rp.aa-*" 
o seu ârL 45, §4', bem ttrto tt" termos do Regimento Intemo destâ Casâ

l,egislativa, precisamente o an' 146,eLn' 749 eoart' 273' inciso )L\lIl' e ainda:

CoNSIDF:R-,\NDOanecessid.adedeatualüaçÀoemodemizaçàodaI-eiorgânicado

Município de'l'acaimbó adequando-a às transformações sociais' administrativas e legislativas

ocorridas âo lon€io do temP();

CoNSIDtiR-i\NDo a imponância de prom()ver rxrlâ reüsão sistemática e técnica da ki

Orgânica Municipal, assegurando sua compatibilidadc com a Coostituiçào Federal' a

Constituiçào do tistado de Pemambuco e a legislaçào infraconstitucional ügente;

CoNSIDELÀNDo <1uc o Regimento Interno da Câmara Municipal de Tacaimbó'

.alrtonza aconstiruiçào de (lomissôes Especiais por iniciativa do Presidente ": t -Y::
Diretora, através de Resolução, destinadas ao exame de matérias espedficas que mouvaÍâm

sua criaçào, competindo 
"o 

pttsidt"te designar' observando-se a represefltâÉo PÍoporcional

;;;td;. o., blo"o. p*l-entares nâ comp.siçào de seus membros;

..NSIDERAND., a necessidade de orgnização institucional e de participação técnica

Íro Froccsso dc reüsào normadva:

CONSIDERÂNDO que o Ptoieto rJe Resoluçào f 001/2026' foi regularmente

aprovado pelo plenário d^ Cát"ut' IvÍunicipal' em estrita observância ao dcúdo proccsso

Lgi.lr,irro e as disposições do Regirnento Intemo;

CONSIDERÀNDO que as Resoluçôes após aptovadas' serão ptomulgadas pelo

Poder Legislativo t l,,*tipa, ior meio de scu Presidente' sob pcna de responsabilidade'

devendo ser úans.fo" 
"'n 

Li*ã f tóprio e a6xa<las no local de costumel t l"-1i O:"lL::
SABI iR que a Câmara u'"'ijp'i de Tacaimbó âpÍovou' e eu Pnoluul'Go a segunte

REsoLUçÃo:

Art. l" Fica instituída' no âmbito da Câmam lr{unicipal de'I'acaimtró/PE' a Comissào

Especial de Reúsào da ki Orgântca Ntunicipal, com a ânalida<lc de pr<rcccler à análise,

arualizaçào, consolidaçào e propostçao de altcraçôes no texto da [-ci Orgâmca clo \ÍunicíPio
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Comissão Iispecial será composta por 3 (três) membros, a sercm indicad«rs

pelo Prcsidente, respeitada a proporcionalidade partidária e das bancadas.

Art. 3" Or»npcte à (irmissào l')spccial:

I - prornover estudos técnicos e lwídicos soble o texto viçnte da I-ei Otgânica

Municipal;

II - propor alteraçôes, adequações e atualizaçôes necessárias ao ordenamento

iurídico constitucional e inftaconstitucional;

III - realizar consultas e, se necessário, promover debates e audiências públicas para

aprimoramento dâ pÍoposta de reüsão;

fV - elabomr minuta consoüdada do oovo texto ou das alterações da Lei Orgânica

Municipal;

V - apresentar relatírdo ânal à Mesa Diretota da Câmata Municipal.

Art. 4" A Comissào poderá solicitat apoio técnico de servidotes da Câmata

Municipal, especialistas, assessorias iurídicas ou entidades da sociedade civil, sempre que

necessátio ao cumprimento de suas atribúçôes.

Art. 5" O prazo para conclusão dos tabalhos da Comissão será de 90 (noventa) dias,

po<Iendo ser prorrogado uma única vez por igual período, mediante iustificativa apresentada

à Mesa Diretora.

Art. 6" Esta Resolução entra em ügor na data de sua publicação.

EDUÂRDO DÁ SILVA PEREIRÁ

PRESII)l'N'r I-: I)() P()DER l,l'(ilsl-.\'l I\'() \lt'NI(lll'.\t-
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Câmara I\Íunicipal de Tacaimbó, 09 de julho de 2026.


